Zesp6t Szkot Zawodowych im. St. Staszica w Pinczowie

REGULAMIN WYKORZYSTANIA METOD I TECHNIK KSZTALCENIA NA
ODLEGLOSC
Zespoltu Szkol Zawodowych im. St. Staszica w Pinczowie
Rozdzial |
Postanowienia ogolne
§ 1.
1. Podstawg prawng funkcjonowania systemu ksztalcenia na odlegtos¢ sg stosowne
rozporzadzenia MEN, w tym: W sprawie szczegolnych rozwigzan w okresie czasowego
ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty w zwigzku z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19.
2. Do prowadzenia ksztatcenia na odlegto$¢ (zdalnego nauczania; e-learningu) moga by¢
wykorzystane nastepujace narzedzia:
a) platforma Microsoft Office 365 dla szkot,
b) dziennik elektroniczny,
c) rekomendowana przez MEN  Zintegrowana  Platforma  Edukacyjna
https://epodreczniki.pl/,
d) inne techniki i narz¢dzia komunikacji, w tym bezposrednie rozmowy telefoniczne,
wiadomos$ci SMS, Messenger itp.,
e) w ramach zdalnego nauczania w ZSZ wykorzystuje si¢ w pierwszej kolejnosci
komunikacje, o ktorej mowa w ust.2 pkt. a i b,
f) w przypadku wyboru innych narzedzi i technik konieczne jest poinformowanie uczniow
oraz wychowawcy klasy.
3. Metody i techniki ksztalcenia na odlegto§¢ maja na celu:
a) realizacje¢ programu nauczania,
b)  zdobywanie wiedzy, umiejetnosci oraz postaw spotecznych przewidzianych
W programie nauczania,
¢) poznanie zasad komunikacji w $rodowiskach wirtualnych, poznanie zasad netykiety
I przygotowania si¢ do przyszlego zycia zawodowego, ktore w znacznej mierze
realizowane bedzie w oparciu o systemy informatyczne,
d) udzielanie porad i konsultacji rodzicom, nauczycielom, uczniom w zakresie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,
e) podniesienie umiejetnosci kadry pedagogicznej w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych
Z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢,
f) umozliwienie kontynuacji prowadzenia zaj¢¢ w sytuacjach kryzysowych, gdy
bezposredni udzial mtodziezy w lekcjach nie jest mozliwy,
g) udzielanie porad i konsultacji w zakresie doradztwa zawodowego.
4. Dyrektor szkoty koordynuje system zdalnego nauczania w szkole, w tym m.in.:
a) przekazuje — z udziatem wychowawcow oddzialow — uczniom, rodzicom i nauczycielom
stosowne informacje,
b) ustala w porozumieniu z nauczycielami tygodniowy plan pracy, z uwzglednieniem
mozliwosci 1 technicznych uwarunkowan pracy uczniow,
c) ustala, w uzgodnieniu z nauczycielami, sposob monitorowania postgpow uczniéw oraz
oceniania pracy zdalnej (modyfikacja przedmiotowych zasad oceniania),
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d) okresla sposob dokumentowania pracy nauczycieli,
e) ustala wspolprace nauczycieli z uczniami i1 rodzicami, uwzgledniajac potrzeby
edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne ucznidow (z uwzglednieniem wspotpracy z
wychowawcami, opinii z poradni psychologiczno-pedagogicznych i innych potrzeb
zdiagnozowanych w trakcie edukacji),
f) ustala harmonogram i formy konsultacji w ramach zdalnego nauczania dla uczniéw
i rodzicow z nauczycielem; bedg one realizowane w pierwszej kolejnosci przez
komunikator w dzienniku elektronicznym lub platforme Teams, a w wyjatkowej sytuacji —
przez kontakt telefoniczny, uzgadniany za posrednictwem wychowawcy.
5. Nauczyciele w ramach nauczania zdalnego podlegaja zaleznosci stuzbowej wobec
Dyrektora szkoty (lub wyznaczonego przez niego wicedyrektora/kierownika szkolenia
praktycznego), w tym sa zobowigzani do potwierdzenia obecno$ci w pracy poprzez
zalogowanie si¢ do dziennika elektronicznego.
6. Uczniowie i nauczyciele Zespotu Szkét Zawodowych w Pinczowie sa zobowigzani do
zapoznania si¢ z treScig niniejszego Regulaminu i przestrzegania zawartych w nim
postanowien.

Rozdzial 11
Definicje
§2.
Okreslenia uzyte w Regulaminie oznaczaja odpowiednio:
1. Administrator — osoba upowazniona przez Dyrektora szkoty do nadzoru
technicznego, zarzadzania oraz funkcjonowania platformy oraz dziennika elektronicznego.
2. Konto uzytkownika — umozliwia dost¢p do platformy, zawiera informacje o uzytkowniku,
na ktore sktadaja si¢ m.in.: imi¢ i nazwisko, klasa, adres poczty elektronicznej, zakres
uprawnien.
3. Przedmiot — wydzielona na platformie jednostka funkcjonalna (lekcja w
danej klasie prowadzona przez okreslonego nauczyciela) udostepniajaca uzytkownikom
narzedzia umozliwiajace ksztatcenie na odleglosc.
4. Platforma — system informatyczny umozliwiajacy wykorzystywanie metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ w tym Microsoft Office 365, dziennik elektroniczny.
5. Uzytkownik/uczestnik — uczen, nauczyciel oraz pracownik szkoty.
6. Dyrektor — dyrektor Zespotu Szkot Zawodowych im. St. Staszica w Pinczowie.
7. Regulamin — regulamin wykorzystania metod i technik ksztatcenia na odleglos¢ w Zespole
Szkoét Zawodowych im. St. Staszica w Pinczowie.
8. Szkota — Zespot Szkot Zawodowych im. St. Staszica w Pinczowie

Rozdzial 111
Rejestracja
§3.
1. W celu zarejestrowania si¢ na platformie Microsoft Office 365 uzytkownik miat
wygenerowane konto z loginem i hastem.
2. Administrator posiada uprawnienia do zalozenia, modyfikacji oraz usunigcia konta
uzytkownika.
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3. W przypadku zauwazenia nieprawidtowego dziatania konta uzytkownik powinien
powiadomi¢ o tym fakcie wychowawce lub administratora.

4. Nauczyciel prowadzacy zajecia na platformie tworzy z kazdego swojego przedmiotu
wirtualng klase oznaczajac ja w nastepujagcym symbolem: symbol klasy, nazwa przedmiotu,
inicjaty nauczyciela. Przyktad: 2a j. polski TP.

Rozdzial 1V
Zasady korzystania z narzedzi

§ 4.
1. Uzytkownik zobowigzuje si¢ nie udostepnia¢ swojego konta innej osobie. W przypadku
uzyskania informacji o udzieleniu przez uzytkownika dostepu do konta innej osobie mozliwe
jest wstrzymanie dostepu uzytkownika do konta.
2. Uczen ponosi petng odpowiedzialno$¢ za wszelkie zachowanie opisane w § 4 ust. 1.
3. Nauczyciel/pracownik szkoty ponosi pelng odpowiedzialnos¢ za wszelkie zachowanie
opisane w § 4 ust. 1.
4. Decyzje w sprawach opisanych w § 4 ust. 2 1 3 podejmuje Dyrektor.

§ 5.

1. W ramach zdalnego nauczania uczen ma prawo:
a) do wsparcia merytorycznego i technicznego zwigzanego z procesem dydaktycznym
realizowanym w szkole z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos$¢ ze
strony
nauczyciela prowadzacego zaj¢cia oraz administratora,
b) korzysta¢ z dostgpnych materiatdbw na platformie jedynie dla wihasnych celow
edukacyjnych, fragmenty moze wykorzystywa¢ we wtasnych pracach (z podaniem zrddta),
c) zglaszac si¢ do pedagoga, doradcy zawodowego z prosba o konsultacj¢ lub
udostgpnianie mu materialdow psychoedukacyjnych w formie ustalonej miedzy uczniem a
specjalista,
d) uczen nie ma prawa w jakikolwiek sposob i jakiejkolwiek formie (elektronicznie,
papierowo itp.) udostepnia¢ pozyskanych zdalnie materiatdw innym osobom, zarowno w
trakcie trwania nauki jak i po jej zakonczeniu.

2. Do obowiazkow ucznia korzystajacego z platformy nalezy w szczeg6lnosci:
a) ochrona poufnosci hasta dost¢pu do platformy, tj. bezpieczne przechowywanie danych
niezbednych do zalogowania si¢ na platforme¢ oraz podjecie dzialan majacych na celu
przeciwdziatanie dostgpowi osobom trzecim do konta uzytkownika,
b) korzystanie wylacznie z zasobow platformy przeznaczonych dla grupy, ktérej uczen jest
cztonkiem,
C) niezwloczne zglaszanie wszelkich probleméw dotyczacych technicznych aspektow
funkcjonowania platformy administratorowi lub wychowawcy,
d) zglaszanie nauczycielowi prowadzacemu jakichkolwiek nieprawidtowosci zwigzanych
z uruchamianiem, organizacja i prowadzeniem zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢,
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e) zglaszanie nauczycielowi prowadzgcemu zajecia dydaktyczne z wykorzystaniem metod
I technik ksztalcenia na odleglos¢, dzialan uczniow niezgodnych z obowigzujacymi
zasadami zachowania oraz Regulaminem,
f) zglaszanie wychowawcy wszelkich nieprawidlowosci (o ktorych mowa ppkt d i e),
ktérych nie da si¢ wyjasni¢ w ramach ustalen na linii nauczyciel-uczen,
g) przestrzeganie praw autorskich wynikajacych z obowigzujgcej Ustawy o prawie
autorskim i prawach pokrewnych,
h) uczen ma obowigzek systematycznie uczestniczy¢ w zdalnych zajeciach, w tym
wykonywac terminowo i samodzielnie prace i zadania zlecone przez nauczyciela.

3. Nauczyciel korzystajacy z platformy ma prawo do:
a) wykorzystywania platformy w celu wspomagania prowadzonych przez siebie zajec¢
dydaktycznych realizowanych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢,
b) korzystania ze wsparcia i pomocy administratora platformy w przypadku wystapienia
jakichkolwiek probleméw zwigzanych z funkcjonowaniem i obstugg platformy,
) planowania zadah domowych, przeprowadzania testow sprawdzajacych, ktére moga
podlegac ocenie, pod warunkiem zapewnienia samodzielnosci wykonania zadania.

4. Nauczyciel korzystajacy z platformy jest zobowigzany do:
a) zarzadzania prowadzonym przedmiotem oraz dokumentowania biezacej pracy ucznioéw,
b) bezwzglednego przestrzegania przepisow dotyczacych prawa autorskiego i1 praw
pokrewnych podczas budowy tresci i wykorzystywania materiatow, grafiki, zdjec, filmow
oraz dzwigkow. W przypadku wykorzystania materialdw z naruszeniem praw autorskich
nauczyciel ponosi pelng odpowiedzialnos¢ prawna i finansowa,
c) zglaszania administratorowi wszelkich problemow dotyczacych technicznej obstugi
platformy,
d) zglaszania przez wychowawce Dyrektorowi szkoty wszystkich spraw, ktorych nie jest
w stanie wyjasni¢ na linii nauczyciel-uczen-rodzic-wychowawca.

Rozdzial V
Organizacja zajeé

§ 6.
1. Dodawanie uzytkownikow oraz przedmiotéw nalezy do nauczyciela, ktory
zgodnie z przydziatami tworzy poszczegdlne przedmioty na platformie.
2. W ramach przedmiotow mogg by¢ prowadzone zajg¢cia w formie wyktadow i ¢wiczen.
3. W normalnych warunkach pracy platforma nie moze zastapic zaj¢¢ lekcyjnych w szkole,
ma by¢ uzupehieniem dydaktyki. W sytuacjach szczegdlnych moze by¢ realizowany
zamiast tradycyjnych zaje¢ lekcyjnych.
4. Nauczanie zdalne poprzez komunikacj¢ z uczniami powinno by¢ realizowane zgodnie z
tygodniowym planem lekcji. W wyjatkowych przypadkach, po uzgodnieniu z uczniami i
poinformowaniu wychowawcy, mozliwe jest komunikowanie si¢ z uczniami w innych
terminach.
6. Nauczyciele systematycznie dokonuja, zgodnie z tygodniowym planem nauczania, wpiséw
w dzienniku elektronicznym, dokumentujacych zdalne nauczanie.
7. Nauczyciel dokumentuje prace zdalna poprzez systematyczne uzupetnianie dokumentacji
i co tygodniowego ztozenia Dyrektorowi szkoty.
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8. W przypadku braku mozliwosci komunikacji na platformie, uczen dgzy do komunikacji
Z nauczycielem w wybrany przez nauczyciela sposéb.

9. Przedmioty w przypadku konieczno$ci wprowadzenia dla okre§lonego ucznia

nauczania indywidualnego mogg by¢ realizowane w dowolnym czasie.

10. Niepetnoletni uczen przebywajacy w domu realizuje obowiazek szkolny pod opieka
rodzicow. Pracujacy zdalnie nauczyciel nie ma mozliwosci realizowania swoich funkcji
opiekunczych.

§7.
1. Uczen traci uprawnienia do korzystania z platformy wraz z utratg statusu ucznia lub
zakonczenia nauki w szkole.
2. Nauczyciel lub pracownik szkoty traci uprawnienia do korzystania z platformy wraz
z wygasnieciem lub rozwigzaniem umowy stanowigcej podstawe §wiadczenia pracy na rzecz
szkoty.

Rozdzial VI
Nauka na odleglo$¢ z przedmiotow zawodowych
§8.
1. Zajgcia w ramach ksztatcenia zawodowego beda prowadzone przede wszystkim w zakresie
teoretycznych przedmiotow zawodowych.
2. Przewiduje si¢ rowniez ksztalcenie na odleglo$¢ w zakresie przedmiotow zawodowych
praktycznych wtedy, gdy z programu nauczania danego zawodu wynika taka mozliwos$¢.
Dotyczy to np. zajec realizowanych z uzyciem komputera i tagcznos$ci internetowej w
zawodach ,.,technik informatyk™ oraz ,,technik ekonomista” lub innych realizowanych w
szkole.
3. Dopuszcza si¢ modyfikacj¢ programu nauczania zawodu w taki sposob, aby czgsé
niemozliwa do zrealizowania podczas nauki zdalnej, mogta by¢ realizowana w kolejnych
latach nauki, a czgs¢ zaje¢ przewidzianych do realizacji na kolejne lata byta zrealizowana
zdalnie w biezagcym roku szkolnym, w sytuacji tymczasowego zawieszenia zaje¢ w szkole.
4. Uczniowie, ktorzy odbywajg praktyke zawodowa w pracowniach czy warsztatach szkolnych,
moga na czas ograniczenia funkcjonowania szkoty odbywac¢ praktyke zawodowa zdalnie w
zakresie mozliwym do zrealizowania.

Rozdzial VI
Wybrane zasady dotyczace oceniania uczniéw podczas zdalnego nauczania
§09.
1. Oceny wystawiane w ramach nauczania zdalnego s3 wpisywane do dziennika
elektronicznego.
2. Nauczanie na odleglos¢ daje szczegdlng mozliwos¢ oceny aktywnos$ci elektronicznej
I kreatywno$ci na tym polu ze strony ucznia oraz promocji jego zainteresowan.
3. Nauczyciel ma prawo weryfikacji przestanych prac m.in. pod wzgledem ich samodzielnosci,
co moze odzwierciedli¢ si¢ w ocenie.
5. Oceny wystawione w ramach zdalnego nauczania moga ulec weryfikacji w ramach kontaktu
bezposredniego nauczyciela z uczniem, gdy zajda ku temu stosowne okolicznosci.



Zesp6t Szkot Zawodowych im. St. Staszica w Pinczowie

6. Na potrzeby zdalnego nauczania nauczyciel moze zmodyfikowaé przedmiotowy system
oceniania i niezwtocznie poinformowac o tym fakcie uczniow.

Rozdziat VIII
Ochrona informacji i danych osobowych
§ 10.

1. Pracownik zobowigzuje si¢ do zabezpieczania posiadanych danych osobowych i informacji
(w tym takze znajdujgcych si¢ na nosnikach papierowych) przed osobami postronnymi, w tym
wspolnie z nim zamieszkujgcymi, oraz zniszczeniem.

2. Wykonywanie pracy w formie zdalnej nie zwalnia pracownika z obowigzku przestrzegania

postanowien Polityki ochrony danych osobowych przyjetej u Pracodawcy wraz z dokumentami

powigzanymi.

Rozdzial 1X
Postanowienia koncowe
§11.
1. Postanowienia niniejszej instrukcji stosuje sie rowniez do specyficznych form pracy
pedagogicznej, jak: indywidualne nauczanie, zajgcia dydaktyczno-wyrownawcze, zajecia
rewalidacyjne, praca bibliotekarza, pedagoga, psychologa i doradcy zawodowego.
2. Regulamin wykorzystania metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ podlega zatwierdzeniu
przez Dyrektora, z mocg obowigzujacg od dnia ..........
4. Wszelkie watpliwosci dotyczace tresci niniejszego Regulaminu rozstrzyga Dyrektor szkoty.



